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Tento projekt je spolufinancován  evropským sociálním 
fondem a státním rozpočtem České republiky.



• Specifikace + cíl projektu

• Projekt je zaměřen na vzdělávání zaměstnanců ACO
• Projekt je spolufinancován Evropským sociálním fondem a státním 

rozpočtem České republiky
• Celkové náklady projektu =) 2 468 600 Kč
• Školení budou probíhat průběžně od listopadu 2009 do ledna 2012

• Cíl projektu = zvýšit odbornou kvalifikaci a dovednosti 
zaměstnanců, adaptabilitu na změny, hodnotu a 
konkurenceschopnost na trhu práce

• V rámci projektu je rozpočet i na vybavení učeben a dalšího 
vybavení nutného pro efektivní školení



V rámci projektu ESF proběhnou školení, která můžeme rozdělit 
do 4 bloků

� Otevřené kurzy softskills
� Kurzy počítačové gramotnosti
� Uzavřené kurzy softskills
� Jazykové kurzy 



• V současné době již probíhají jazykové kurzy, které rozvíjejí znalosti 
cizích jazyků u našich zaměstnanců a kurzy počítačové gramotnosti, 
které jim pomáhají zlepšit a efektivněji využít počítačové programy, 
které používají pro svoji práci.



• Management společnosti a naši obchodní zástupci budou v rámci 
školení otevřených a uzavřených kurzů softskills zlepšovat svoje 
obchodní dovednosti



• Věříme, že tento projekt, jehož cílem je především zvýšení odborné
kvalifikace a dovedností našich zaměstnanců, bude přínosem i pro 
naše zákazníky ve formě rychlejšího a kvalifikovanějšího servisu 
našich obchodních zástupců, technických poradců a 
administrativního zázemí.

ACO Team


